
Future Skills voor schone Bouwlogistiek

Om structureel kennis toe
te voegen aan de bouwlogistieke

keten is in 2023 de Human Capital
Agenda ontwikkeld. 

o
Dit doen we o.a. via:

Living labs
Publiek-private samenwerkingen

Learning community
Futureproof Skills.

Een circulair en
klimaatpositief festival

in 2025.

Kennis delen met de sector

Vaardigheden ontwikkelen
in onderwijs en bedrijfsleven

o
Kennis, inzichten, tooling
op snijvlak bouwlogistiek:

onvoldoende beschikbaar en
landen onvoldoende in praktijk.

o
Worden nog niet breder

toegepast en opgeschaald. 

W
aa

rw

e momenteel aan werken

Inventariseren huidig
aanbod trainingen,

cursussen, opleidingen. 
o

Bepalen kennisbehoeften
onderwijs en bedrijfsleven.

o
Opstarten eerste fase project
Future Skills Bouwlogistiek.

Innoveren

Leren Werken

Learning Community =
win + win + win 

Lectoraten/
praktoraten

Living Labs 
+1 aanpak

Zet sterk in op 
werkenden (LLO)

CoE’s en
CIV’s

Inzicht in ‘Future Skills’.
o

Learning Community
Futureproof Skills: ontwikkeling
vernieuwende kennis voor en

met onderwijs, onderzoek
en bedrijfsleven.

o
Benutten resultaten en

‘best practices‘ uit de Living labs.
o

Realiseren van samenwerking
met Bouwacademies.
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Onze aanpak


